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Oggetto: Mobilita scuola-personale docente, ATA e docenti di religione cattolica - a.s. 2023/2024.

Si comunica che il Ministero dell’lstruzione e del Merito, in data 1° marzo 2023, ha pubblicato
I’'Ordinanza n. 36 che disciplina la mobilita del personale docente, educativo, ausiliario, tecnico e
amministrativo (ATA) e I'Ordinanza n. 38 che disciplina la mobilita degli insegnanti di religione cattolica.

Il personale docente, educativo e ATA interessato alla presentazione delle domande di mobilita deve

utilizzare esclusivamente le funzioni a disposizione sul sito www.istruzione.it nell’apposita sezione
MOBILITA attraverso le proprie credenziali SPID. Con la stessa funzione “Istanze online” si devono
predisporre e inserire anche tutte le autocertificazioni che vanno allegate alla domanda. In linea generale,
non e possibile presentare documentazione cartacea al posto delle autocertificazioni.

Le uniche documentazioni cartacee che possono essere consegnate alla scuola entro il termine di
presentazione delle domande sono quelle relative alle certificazioni mediche o di carattere sanitario, quelle
riferite alla Legge 104/92, alle situazioni da documentare con certificati rilasciati da autorita militari e dal
MAECI e alle dichiarazioni che non possono essere rese dai diretti interessati (es. dichiarazione di altri
fratelli di impossibilita di assistenza al genitore). Queste certificazioni possono, in alternativa, essere
allegate alla domanda on line in formato elettronico (file PDF).

by

L’esito della domanda di mobilita & consultabile dal personale docente ed ATA attraverso I’apposita
funzione disponibile su Istanze On Line.

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande e per la cronologia delle operazioni & il

seguente:

PERSONALE DOCENTE
® Presentazione domande dal 6 marzo al 21 marzo.
e Comunicazione al SIDI dei posti disponibili 27 aprile.
¢ Acquisizione delle domande 2 maggio.

¢ Pubblicazione dei movimenti 24 maggio.

PERSONALE ATA
* Presentazione domande dal 17 marzo al 3 aprile.
e Comunicazione al SIDI dei posti disponibili 11 maggio.
¢ Acquisizione delle domande 11 maggio.

¢ Pubblicazione dei movimenti 1° giugno.

DOCENTI IRC (domande in formato cartaceo)
¢ Presentazione domande dal 21 marzo al 17 aprile.

* Pubblicazione movimenti 30 maggio.
e Termine ultimo per la presentazione della richiesta di revoca delle domande 22 maggio.





PERSONALE DOCENTE
La mobilita per il personale docente é disciplinata agli artt. Da 2 a 27 del CCNI.

Potranno presentare la domanda di mobilita i docenti assunti in ruolo entro il 2021/2022 e i docenti
assunti 2022/2023 che non siano sottoposti a vincoli.

PERSONALE ATA
La mobilita per il personale ATA e disciplinata agli artt. da 34 a 49 del CCNI.

Puo partecipare alla mobilita territoriale:
e il personale ATA assunto a tempo indeterminato su sede provvisoria, al fine di ottenere la sede
definitiva di titolarita;
e il personale ATA a tempo indeterminato al fine di ottenere la titolarita in altra scuola della stessa
provincia e/o di altra provincia;
e il personale ATA senza sede di titolarita ai sensi dell’art. 59 del CCNL 29 novembre 2017

Si raccomanda un’attenta lettura delle OO.MM. n. 36 e n. 38 del 1° marzo 2023 ai seguenti link
https://www.miur.gov.it/web/guest/-/ordinanza-ministeriale-36-del-1-marzo-2023

https://www.miur.gov.it/web/guest/-/ordinanza-ministeriale-n-38-del-1-marzo-2023

Distinti saluti

ILDIRIGENTE SCOLASTICO
Filomena Bata FOLINO

(Firma autcgrafa sestituifa a mezzo
stampa ex art. 3, ¢.2, Dlgs 39/03)

Il responsabile del procedimento: Direttore SGA Dott.ssa Roberta Salvatori
Il responsabile dell’istruttoria. A.A. M. Rosaria De Angelis
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