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Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola Sciopero generale nazionale proclamato per
I’ntera giornata dell’08 Aprile 2022

Proclamazione di sciopero: il sindacato SAESE — Sindacato Autonomo Europeo Scuola ed ecologia —
ha proclamato lo sciopero nazionale per tutto il personale docente e Ata, a tempo indeterminato,
atipico e precario per I'intera giornata dell’08 Aprile 2022.

Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2
dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e
10.

In riferimento allo sciopero indetto come indicato in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di
garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di
sciopero firmato il 2 dicembre 2020, nonché del Protocollo d’Intesa tra DS e OO0.SS. siglato in data
23/02/2021, si comunica quanto segue:

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO
http://www.funzionepubblica.gov.it/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego

Lo sciopero si svolgera il giorno venerdi 8 Aprile 2022 intera giornata. Tutto il personale docente e
ATA a tempo indeterminato, atipico e precario.

b) MOTIVAZIONI
Le motivazioni poste alla base della vertenza sono le seguenti:
http://www.funzionepubblica.gov.it/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego

“Contro i provvedimenti politico legislativi del Governo in ambito scolastico; propone innovativa
proposta politico-economica per il miglioramento della scuola italiana; chiede disposizioni per la
conoscenza e la promozione della dieta dei gruppi sanguigni nelle scuole”.

c) RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE
https://www.aranagenzia.it/attachments/category/7601/TABELLE%20ACCERTAMENTO%20PROVVISORIO
%20RAPPRESENTATIVITA'%20TRIENNIO%202019-2021.pdf

% Rappresentativita a % voti nella scuola per le

Azione proclamata da livello nazionale elezioni RSU

Tipo di sciopero Durata dello sciopero

SAESE - - Nazionale scuola Intera giornata

d) VOTI OTTENUTI NELL'ULTIMA ELEZIONE RSU



http://www.funzionepubblica.gov.it/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego
http://www.funzionepubblica.gov.it/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego
https://www.aranagenzia.it/attachments/category/7601/TABELLE%20ACCERTAMENTO%20PROVVISORIO%20RAPPRESENTATIVITA'%20TRIENNIO%202019-2021.pdf
https://www.aranagenzia.it/attachments/category/7601/TABELLE%20ACCERTAMENTO%20PROVVISORIO%20RAPPRESENTATIVITA'%20TRIENNIO%202019-2021.pdf



Nell’'ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa Istituzione Scolastica, le organizzazioni sindacali in
oggetto non hanno presentato liste e conseguentemente non hanno ottenuto voti.

e) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE Al PRECEDENTI SCIOPERI
https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero

Le percentuali di adesione registrate, a livello della nostra istituzione scolastica, nel corso di tutte le
astensioni proclamate nell’anno scolastico in corso ed in quello precedente, indette dall’organizzazione
sindacale in oggetto nel corso del corrente a.s. sono pari a: 0%.

f) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Al sensi dell’Art. 2. comma 2 Accordo Aran:

In riferimento allo sciopero il Dirigente Scolastico comunica di garantire le seguenti prestazioni indispensabili:

l. Attivita, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali
nonché degli esami di idoneita (punto al dell’ Accordo);

1. . Adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il
periodo di tempo strettamente necessario in base alla organizzazione delle singole istituzioni
scolastiche, ivi compreso il versamento dei contributi previdenziali e i connessi adempimenti
(punto d1 dell’Accordo).

Premesso che, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’ Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020:
“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano, il personale a comunicare in forma scritta, anche
viae-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione
di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La
dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed é irrevocabile, fermo restando
quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della comunicazione
il testo integrale del presente comma”;

Pertanto, ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero
indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica verranno individuati i seguenti contingenti di
personale:

a) Direttore dei servizi generali ed amministrativi;
b) n. 1 assistente amministrativo;
c) n. 1 assistente tecnico;

d) n. 1 collaboratore scolastico per plesso, per 1’'uso dei locali interessati, per 1’apertura e chiusura della
scuola e per la vigilanza sull’ingresso principale di ogni plesso (in tot. n. 6 collaboratori scolastici).

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non &
possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra garantire.

ILDIRIGENTE SCOLASTICO
Filomena Rita FOLINO

(Firma auicgrafa sostifuita a mezzo
stampa ex art. 3, ¢.2, Dlgs 39/03)
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