
 
 

 

 
 

 
Circ. n. 63 

Ai Sigg. Genitori degli alunni 
Al sito web 

Loro Sedi 

 
Oggetto:  Comparto Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola - Sciopero generale nazionale proclamato 

per l’11 ottobre 2021.- Nuovi adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia 
dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 
2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10. 

 
In riferimento allo sciopero indetto come indicato in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di 
garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di 
sciopero firmato il 2 dicembre 2020, nonché del Protocollo d’Intesa tra DS e OO.SS. siglato in data 
23/02/2021, si comunica quanto segue: 
 

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO  
lo sciopero si svolgerà il giorno 11 ottobre 2021 per l’intera giornata e interesserà tutto il personale  
Docente, Ata, Educativo e Dirigente, a tempo determinato e indeterminato, del comparto scuola 
(istruzione), in forza sia alle sedi nazionali che a quelle estere 
 

b) MOTIVAZIONI  
le motivazioni poste alla base della vertenza sono le seguenti: 
 

-  UNICOBAS SCUOLA: “contro il protocollo di rientro sottoscritto da CGIL CISL e UIL e SNALS; contro 
approvazione Legge 27 del 24/4/2020 e n. 41 del 6/6/2020; corresponsione indennità di rischio a 
tutto il personale della scuola; piano investimenti risanamento edilizia scolastica; modifiche bandi di 
concorso personale docente; adeguamento pensioni e stipendi ata ex Enti locali; adeguamento stato 
giuridico ed un mansionario per personale educativo”. 

- CUB SUR: “contro lo sblocco dei licenziamenti;per il rilancio salari; salario medio garantito; rilancio 
investimenti pubblici nella scuola; tutela ambiente”. 

 
c) RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE  

La rappresentatività a livello nazionale dell’organizzazione sindacale che ha indetto lo sciopero in oggetto, 
come certificato dall’ARAN  per il triennio  2019-2021 è la seguente: 
 
UNICOBAS SCUOLA: 0,27%; 
CUB SUR: 0,19%. 
 
 
 





 
 

 

d) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU 

Nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa Istituzione Scolastica, le organizzazioni sindacali in 

oggetto non hanno presentato liste e conseguentemente non hanno ottenuto voti. 

e) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI 

I precedenti scioperi indetti dalle organizzazioni sindacali in oggetto nel corso del corrente a.s. e dell’a.s. 

precedente hanno ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il personale di questa istituzione 

scolastica tenuto al servizio: 

  DATA OO.SS. che hanno indetto lo sciopero o vi hanno aderito     % adesione 

 nella scuola 

18/09/2019 UNICOBAS SCUOLA 0% 

25/10/2019 CUB (con adesione Cub Sur), SGB, SI-COBAS, USI-CIT (con adesione Fed. 

Usi Edu), Slai Cobas per il sindacato di classe 

0% 

14/02/2020 
CUB SUR, ADL COBAS, USI-EDUCAZIONE (aderente all'USI-CIT), SGB, SIAL 

COBAS, Coordinamento Nazionale Precari della scuola e Cobas Sardegna 

(regionale) 

0% 

24/08/2020 UNICOBAS SCUOLA E UNIVERSITA', COBAS SCUOLA SARDEGNA 0% 

25/08/2020 UNICOBAS SCUOLA E UNIVERSITA', COBAS SCUOLA SARDEGNA 0% 

24/09/2020 USB PI Scuola, Unicobas Scuola e Università, Cobas Scuola Sardegna 0% 

25/09/2020 USB PI Scuola, Unicobas Scuola e Università, Cobas Scuola Sardegna e Cub 

Scuola e Università 

0% 

23/10/2020 CUB e CUB SUR 0% 

06/05/2021 Cobas scuola Sardegna, USB P.I. Scuola, Unicobas scuola e università, Cobas 

Comitati di Base della scuola, Cub SUR 

0% 

06/05/2021 SGB Sindacato Generale di base 0% 

f) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE  

Ai sensi dell’Art. 2, comma 2 Accordo Aran: 

In riferimento allo sciopero il Dirigente Scolastico comunica di garantire le seguenti prestazioni indispensabili:  

I. Attività, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali 

nonché degli esami di idoneità (punto a1 dell’Accordo); 



 
 

 

II. II.  Adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il 

periodo di tempo strettamente necessario in base alla organizzazione delle singole istituzioni 

scolastiche, ivi compreso il versamento dei contributi previdenziali e i connessi adempimenti 

(punto d1 dell’Accordo). 

 

Premesso che, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici 

essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020: 

“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano, il personale a comunicare in forma scritta, anche 

via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria 

intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al 

riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo 

restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della 

comunicazione il testo integrale del presente comma”; 

 
Viene individuato il seguente contingente di personale: 

a) Direttore dei servizi generali ed amministrativi; 
b) n. 1 assistente amministrativo; 
c) n. 1 assistente tecnico; 

d) n. 1 collaboratore scolastico per plesso, per l’uso dei locali interessati, per l’apertura e chiusura della 
scuola e per la vigilanza sull’ingresso principale di ogni plesso (in tot. n. 6 collaboratori scolastici). 

 

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non è 

possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potrà garantire.  

Si informano pertanto i genitori che la mattina dello sciopero l’ingresso nell’edificio scolastico sarà 
consentito ai minori solo se potranno essere assicurati la vigilanza e la presenza in servizio dei docenti, anche 
attraverso la riorganizzazione dell’orario scolastico che potrà subire riduzioni. 

                                                          

 

        
     

 

 

 

 

 

 

 
Il responsabile del procedimento: A.A. M. Rosaria De Angelis 
Il responsabile dell’istruttoria. DSGA Dott.ssa Roberta Salvatori 
 


