Allegato tutor

Scheda di Autovalutazione

Dichiarazione Titoli

Il /la sottoscritto/a __________________________________________ dichiara sotto la propria responsabilità di essere in possesso dei seguenti requisiti:

	TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI  
	Punti
	Max
	a cura del candidato 
	riservato alla scuola

	A) Diploma di laurea 
	3
	3
	 
	 

	B) diploma di laurea attinente alla materia del modulo
	5
	5
	 
	 

	C) Attività di Tutor interno/esterno in Corsi PON-POR attinente al modulo
	1
	4
	 
	 

	D) Specifiche conoscenze ed esperienze relative alla tematica del progetto
	3
	3
	 
	 

	E) Conoscenze informatiche in particolare della piattaforma per la gestione dei PON
	3
	3
	 
	 


Data _________________
Firma____________________________________________ 

Allegato tutor

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2007-2013

Obiettivo "Convergenza

“Competenze per lo Sviluppo”
2007 IT 05 1 PO 007 F.S.E.

                                                                                       AL DIRIGENTE SCOLASTICO

                                                                                       Liceo Scientifico ”Siciliani”

                                                                                     VIA  A. Turco, - 88100 Catanzaro

MODELLO DI DOMANDA

Il/la sottoscritto/a __________________________________, nato/a ______________________ il________codice fiscale__________________________residente a _______________________ via_______________________ nr. _____ tel. ______________ cell. _______________indirizzo e‐mail________________________________;

CHIEDE

di poter partecipare alle selezione per il progetto PON C-1-FSE-2013-757 in qualità di tutor:

	tutor nel modulo
	LogicaMente
	
	 

	 
	 
	
	

	tutor nel modulo
	Writing and speaking skills
	
	 

	 
	 
	
	

	tutor nel modulo
	From grammar to use
	
	 

	 
	 
	
	

	tutor nel modulo
	Improving english though conversation
	
	 

	 
	 
	
	

	tutor nel modulo
	Il magico mondo dei numeri e delle figure geometriche
	
	 

	 
	 
	
	

	tutor nel modulo
	Laboratorio di nanotecnologie
	
	 

	 
	 
	
	

	tutor nel modulo
	"Ho visto un posto che mi piace, si chiama mondo"
	
	 

	 
	 
	
	

	tutor nel modulo
	Ri-conoscere la propria storia
	
	 


Si allega alla presente 

· curriculum in formato europeo

· Scheda di autovalutazione 

data ___________________                                                                               firma 

                                                                                                 __________________________

Disposizioni e Istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007/2013

Edizione 2009

Fondo Sociale Europeo - Fondo Europeo Sviluppo Regionale

Prot. n. AOODGAI/ 749 del 6 Febbraio 2009

7.6 Il tutor

Per ogni modulo è previsto un tutor d’aula. L’individuazione dei tutor non è oggetto di procedure ad evidenza pubblica infatti gli stessi, interni a l singolo istituto, sentito il collegio dei docenti in merito ai criteri per la scelta, vanno selezionati sulla base delle comprovate conoscenze e competenze specifiche richieste dal modulo. La selezione va fatta sulla base del Curriculum Vitae presentato. Si ricorda che "rientrano nella figura del tutor le figure di supporto alla formazione e/o alla gestione d'aula; pertanto, a seconda della tipologia d’intervento, la figura del tutor può essere riferita:

 a) all’aula (in caso di attività corsuale “frontale”);

b) alla formazione aziendale (per interventi formativi in costanza di rapporto di lavoro);

c) alla formazione a distanza (in caso di azioni formative nelle quali il momento dell’insegnamento è spazialmente e/o temporalmente separato da quello dell’apprendimento)

(Cfr. Circolare del Ministero del Lavoro e della Coesione Sociale n. 41/2003 del 5 dicembre 2003). Per i costi ammissibili delle ore di docenza e di tutor si fa riferimento alla Circolare del Ministero del Lavoro n. 41/2003 del 5 dicembre 2003.

Il tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento degli allievi e collaborare con gli esperti (e, per alcune Azioni, con i tutor aziendali) nella conduzione delle attività dell'azione. In tutti i casi è indispensabile una specifica competenza relativa ai contenuti del modulo.

All’interno del suo tempo di attività, il tutor svolge compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano all'azione e compiti di collegamento generale con la didattica istituzionale. Partecipa con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi. 

Può svolgere le funzioni di tutor, salve le eccezioni indicate nel presente documento, solo il personale docente appartenente all’istituzione scolastica attuatrice del Piano Integrato

.

Il tutor viene nominato, sulla base delle sue competenze finalizzate all’azione/modulo all’interno del Piano Integrato, con incarico del Dirigente scolastico, sulla base dei criteri stabiliti dagli OO.CC. come previsto dal D.I. 44/01.

Il Tutor, in particolare:

• predispone, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire;

• cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei  partecipanti, degli esperti e la propria, l’orario d’ inizio e fine della lezione; 

• accerta l’avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma del patto formativo;

• segnala in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un terzo del minimo o dello standard previsto;

• cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni i n caso di assenza ingiustificata;      
 • si interfaccia con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza, accertando che l’intervento venga effettuato;

• mantiene il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza monitorare la ricaduta dell’intervento sul curricolare
