
 

 
 
Prot. n. 6698  Catanzaro, 10 novembre 2017 

 
OGGETTO: Avviso per la selezione di personale esterno - Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo 
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 10862 del 
16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre 
l’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale 
Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. – Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione 
scolastica e formativa. Azione 10.1.1 - Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità.  
CUP: B69G16001520001 
Codice identificativo: 10.1.1A-FSEPON-CL- 2017-55 
 

IL  DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-
2020; 
VISTA la nota del MIUR del 16/09/2016 n. 10862 - Avviso pubblico “Progetti di inclusione sociale e lotta al 
disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e 
in quelle periferiche”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE).  Obiettivo specifico 10.1.  Riduzione 
del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 – Interventi di 
sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità, tra cui anche persone con disabilità (azioni di 
tutoring e mentoring, attività di sostegno didattico e di counselling, attività integrative, incluse quelle sportive, 
in orario extrascolastico, azioni rivolte alle famiglie di appartenenza, ecc.). 
VISTA  la nota del M.I.U.R. prot. n. AOODGEFID/31698 del 24 luglio 2017 Fondi Strutturali Europei – 
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014- 2020., con 
la quale viene autorizzato il progetto di questo Liceo: 10.1.1A-FSEPON-CL- 2017-55;  
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 
VISTO il decreto interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44 - “Regolamento concernente le istruzioni generali 
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche” 
VISTA la nota di chiarimento dell’ADG sull’iter di reclutamento degli esperti prot. n. 0034815 del 
02/08/2017; 
VISTA la delibera del Collegio docenti n. 3 del 13/10/2016 di inserimento del progetto nel POF 2016/2017 
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n.  13 del 28/10/2016 
VISTO il decreto di assunzione in bilancio della somma autorizzata pari a euro 39.927,30 prot. n.  5248 del 
28/09/2017 
VISTE  le Linee Guida dell’Autorità di Gestione e le disposizioni e istruzioni per la realizzazione degli 
interventi 2014-2020; 
VISTI i criteri per il reclutamento del personale stabiliti dagli organi collegiali in data 28/09/2017 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
CONSIDERATO che con il precedente bando prot. n. 5987 del 20 ottobre 2017 non sono stati individuati 
esperti interni per i seguenti moduli: 

 Tipologia Modulo: Educazione motoria; sport; gioco didattico. 
Titolo: Nella Squadra di Rugby c’è posto per tutti (30h esperto) 
 

 Tipologia Modulo: Potenziamento della lingua straniera 
Titolo 
Looking into fashion: from fractals to tailoring (20h esperto) 
 

Emana 
Un bando per la selezione ed il reclutamento di personale esterno da impegnare nella 

realizzazione del progetto con il compito di ESPERTO 
 

1. Condizioni di ammissibilità 
Possono presentare domanda di disponibilità al conferimento dell’incarico coloro che siano in possesso del 
titolo di studio richiesto per la funzione, o titolo equipollente, secondo la normativa vigente nell’ordinamento 
dello Stato membro dell’Unione Europea nel quale il titolo è stato conseguito. (allegato A) 
 
2. Modalità di presentazione delle domande 
La domanda, redatta sull’apposito modello (Allegato C), dovrà essere presentata al Liceo Scientifico “Siciliani” 
Catanzaro o inviata via e-mail al seguente indirizzo di posta elettronica czps03000b@pec.istruzione.it, entro 
e non oltre le ore 12.00 del 21 novembre 2017 corredata dal proprio “curriculum vitae” modello europeo e 
nella quale dovranno essere indicate le proprie generalità, l’indirizzo ed il luogo di residenza, il titolo di studio 
e la data di conseguimento dello stesso, il recapito telefonico e l’eventuale indirizzo di posta elettronica.  
Il mancato arrivo o la mancata consegna entro il suddetto termine, non potrà essere imputata alla scuola e 
causerà l'esclusione dalla selezione.  
 
3. Graduatorie 
In seguito al presente avviso, l’Istituzione provvederà a stilare una graduatoria provvisoria, consultabile in 
sede e affissa all’albo pretorio on line e sul sito web del Liceo; trascorsi gg. 5 senza reclami scritti, si 
procederà al conferimento degli incarichi mediante contratto.  
La graduatoria sarà elaborata secondo la tabella di valutazione (Allegato B) allegata al presente bando previo 
esame, da parte del D.S e apposita commissione, delle loro competenze in relazione alle attività specifiche da 
espletare. 
A parità di punteggio si terrà in considerazione l'età anagrafica, dando la precedenza alla più giovane età.  
Questo Liceo si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda 
valida. 
Il Liceo provvederà a contattare direttamente gli aspiranti individuati. 
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Si sottolinea quanto segue: 

• l’’importo previsto dalla scheda finanziaria per esperti è di € 70,00 per ora;  
• l’’importo si intende onnicomprensivo di qualunque onere dovuto sia a carico dell’Ente che del 

dipendente e sarà corrisposto al termine dell’incarico e successivamente alla effettiva erogazione 
dei finanziamenti da parte del Ministero. Pertanto nessuna responsabilità in merito ad eventuali 
ritardi potrà essere attribuita alla scuola; 

• il contratto non darà luogo a trattamento assistenziale e previdenziale né a trattamento di fine 
rapporto. 

 
4. Compiti specifici richiesti alla figura di esperto 
L’esperto predispone, un piano di lavoro per la materia e le ore previste nel modulo; a tal proposito si 
possono richiedere gli obiettivi in versione integrale alla scuola sia via e mail che via fax. 
Nello specifico: 

• partecipare agli incontri propedeutici non retribuiti, in itinere e finali che si renderanno 
necessari per la corretta realizzazione delle attività; 

• assumere l'impegno di espletare le attività nei tempi e nei modi concordati con la scuola; 
• predisporre e consegnare il materiale di tipo documentario; 
• espletare le attività di: predisposizione e somministrazione di materiali di esercitazione, test 

di valutazione in entrata, in itinere e finali, lezioni secondo quanto indicato nel progetto iniziale 
in termini di metodologie e strategie di insegnamento; 

• predisporre in forma cartacea e su supporto informatico: la relazione finale sull'intervento 
svolto, la scheda analitica delle competenze acquisite per ciascuno allievo, il materiale didattico 
e i prodotti realizzati; 

• coadiuvare il responsabile della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la 
rilevazione delle competenze acquisite dagli allievi, al fine di stilare le Certificazioni relative al 
percorso formativo; 

• accertare le competenze degli allievi in ingresso, in itinere e alla fine dell'intervento; 
• predisporre, in collaborazione con il tutor, una programmazione dettagliata dei contenuti 

dell'intervento; 
• impegnarsi ad inserire on-line nell'area "Gestione" del sito "Fondi Strutturali" tutti i dati di 

propria competenza (programmazione attività, verifiche e valutazioni, altri aspetti riguardanti 
il Corso realizzato). 

 
5. Tutela della Privacy  
I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel 
rispetto della L. 675/96 e sue modifiche. 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 6. Pubblicizzazione del bando 
Il presente bando viene pubblicizzato come segue: 

 pubblicazione all’albo pretorio del Liceo Scientifico “Siciliani” Catanzaro; 
 al settore trasparenza; 
 pubblicazione sul Sito www.liceosiciliani.cz.it;  
 invio all’USR – Calabria 
 invio ATP di Catanzaro 
 invio per affissione all’Albo della Camera di Commercio di Catanzaro;  
 invio al Centro per l’Impiego di Catanzaro  
 invio per tramite la rete intranet a tutte le scuole della Provincia di Catanzaro per la diffusione interna.  

 
Nel prospetto che segue (Allegato A) vengono evidenziati: - i moduli formativi previsti dal progetto - i tempi 
di realizzazione – i profili previsti per i moduli del progetto “Siciliani Edulabs”: 
 
 
 
 
        DIRIGENTE SCOLASTICO 
        Prof.ssa Francesca Bianco 
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Allegato A 
 
Tipologia Modulo: Educazione motoria; sport; gioco didattico. 
 
Titolo: 
Nella Squadra di Rugby c’è posto per tutti (30h esperto) 

1-Docente laureato in  Scienze Motorie con brevetto Allenatore F.I.R. 
in alternativa 
1- Docente in possesso di altra laurea con brevetto Allenatore F.I.R. 
 

Il rugby è una disciplina sportiva non tradizionalmente insegnata e praticata nella scuola e con scarsa diffusione 
sul territorio. 
Sarebbe estremamente innovativo e formativo proporre questo sport agli studenti soprattutto per le istanze 
valoriali su cui la disciplina si fonda. Nel rugby c’è bisogno di tutti se si vuole andare in meta! C’è bisogno di 
tutti, non solo fisicamente, ma c’è bisogno che tutti pensino! Il Rugby è disponibilità sociale, è comunicazione, è 
conoscenza, è avere uno scopo comune, è divertirsi insieme, è autogoverno ed autocontrollo, è reciprocità, è 
interdipendenza, è esperienza comune, è soddisfazione dei bisogni individuali, è conoscenza del proprio corpo, 
è espressione del sé corporeo, contiene, in sintesi, una vasta gamma di obiettivi che sono propri dell’Istituzione 
Scuola e contribuisce in maniera rilevante al processo di formazione dell’alunno. Il modulo è collegato al progetto 
PTOF 'Il rugby': modello di vita e management aziendale. 
L'iter formativo prevede: 
1) Lezioni finalizzate all'acquisizione delle regole del rugby e delle specifiche tecniche di gioco da parte di 
allenatori F.I.R. per le categorie juniores. 
2) Lezioni centrate sulla interiorizzazione dei valori fondanti della disciplina. 
3) Simulazioni di gioco sul campo messo a disposizione dalla A.S.D. Catanzaro Union Rugby. 
4) Evento dimostrativo finale aperto alla cittadinanza. 
 
Periodo di svolgimento: novembre 2017 – Maggio 2018 
Numero Destinatari: 30 allievi  
Numero ore: 30 
Distribuzione ore per modalità didattica:  
15 - Lezioni /seminari tenuti da esperti 
3 - Partecipazione a manifestazioni/eventi 
12 - Campo scuola 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
Tipologia Modulo: Potenziamento della lingua straniera 
Titolo 
Looking into fashion: from fractals to tailoring (20h esperto) 

10h Docente “madre lingua” inglese con laurea conseguita nel paese straniero la cui lingua è 
oggetto del percorso formativo 
in alternativa 
Docente “madre lingua” inglese con diploma  conseguito nel paese straniero la cui lingua è 
oggetto del percorso formativo, laurea conseguita in Italia e certificazione di livello C1 QCER 
in caso di laura diversa da quella in Lingue 
10h Esperto di moda con competenze linguistiche (inglese) certificate             almeno di livello 

B2 QCER 
Il progetto punta a valorizzare le risorse del territorio per rilanciarne alcune caratteristiche peculiari che, in 
epoche passate e fino al secolo scorso, hanno reso famosa la città di Catanzaro e la regione per i suoi prodotti 
tessili e le sartorie di pregio. Basti pensare che la griffe Versace nasce dalle competenze del territorio calabro 
e che Catanzaro era famosa per la tessitura e la lavorazione della seta.  
Il progetto intende: 
1) Far acquisire conoscenze relative al linguaggio specialistico, ESP (English for Specific Purposes); 
2) Sviluppare una competenza comunicativa e professionale inerente al mondo della moda; 
3) Imparare a ‘saper fare’ attraverso lavori che utilizzano disegni basati sui frattali matematici e che 
accrescono l’autostima, le capacità relazionali all'interno di un ‘team-operativo’; 
4) Creare relazioni profonde con il territorio e associazioni di giovani che stanno valorizzando la gelsi-
bachicoltura e la tessitura con filati di seta prodotti in loco; 
5) Mostra finale dei manufatti realizzati dagli allievi nella scuola e/o nei parchi della città. 
Il progetto è collegato al progetto PTOF 'La seta': il recupero di un'arte antica. 
Periodo di svolgimento: novembre 2017 – Maggio 2018 
Numero Destinatari: 30 allievi   
Numero ore: 20 + 10h assegnate a docente di matematica interno 
Distribuzione ore per modalità didattica:  
10 - Lezioni addizionali a un'aula di studenti 
10 - Laboratori con produzione di lavori individuali 
10 – laboratori di matematica applicata 
Lingua : Inglese livello Autonomo – B1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
Allegato B 

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI 
Esperti 

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI  

Titoli culturali voti punti 
a cura 
dell'interessato 

a cura della 
commissione 

diploma di Laurea v.o / specialistica 

< 96 4     

96-100 6     

101-105 8     

106-110 10     

110/lode 12     

Laurea triennale 

< 96 2     

96-100 3     

101-105 4     

106-110 5     

110/lode 6     

Altra laurea diversa da quella precedente 
v.o/specialistica 1 titolo 6     

Altra laurea  triennale diversa dalla precedente 1 titolo 3     

Docente madre lingua (modulo inglese)   15     

Dottorato di ricerca 1 titolo 6     

Cerificazioni linguistiche  max 2 titoli 
2 punti (max 

4)     

Certificazioni informatiche max 2 titoli 
2 punti (max 

4)     

Titoli professionali         

Esperienza di docente in corsi di formazione 
autorizzati accreditati dal MIUR - Università - Enti 

max 3 
incarichi 

2 punti (max 
6)     

Pubblicazioni/lavori attinenti alla materia del 
modulo 

max 3 
incarichi 

2 punti (max 
6)     

Corso di perfezionamento sulla stessa disciplina 
oggetto del modulo richiesto 

max 4 
incarichi 

1 punti (max 
4)     

 
 
 

        Firma___________________ 
 



 

 
 
Allegato C 

AI Dirigente Scolastico 
Del Liceo Scientifico 

“Luigi Siciliani” 
Via A. Turco,7 

88100 Catanzaro 
 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTO  
Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per 
l'apprendimento" 2014-2020. Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 "Progetti di inclusione sociale e lotta al 
disagio nonché per garantire l'apertura delle scuole oltre l'orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e 
in quelle periferiche". Asse I - Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. - Riduzione 
del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 - Interventi di 
sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità Codice identificativo: 10.1.1A-FSEPON-CL- 2017-
55 
 
 
II/La sottoscritto/a __________________________________ 
nato/a__________________________prov.__________ 
Il_____________________ C.F._______________________________________ 
residente in _____________________ _ __ _____ Comune _______________Prov.______________ _ 
Via/Piazza, _____________________________ n. civ. _______  
telefono _______________________ cell. _____________________  
email ______________________________________________ 
 

CHIEDE 
 
alla S.V. di partecipare alla selezione, in qualità di 

 
                ESPERTO 

Nella Squadra di Rugby c’è posto per tutti    
 
   
 
Looking into fashion: from fractals to tailoring 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
DICHIARA ALTRESÌ 
 
Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai 
sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato 
D.P.R. n. 445- 00 
      di essere cittadino italiano o del seguente stato membro UE: 
      di essere in godimento dei diritti politici; 
      di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale; 
      di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 
      di non essere stato destituito da pubblico impiego; 
      di essere idoneo al servizio al quale la selezione si riferisce; 
      di essere/non essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche; 
     di aver preso visione dell'Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto; 
 
 
Alla presente istanza allega: 
• curriculum vitae in formato europeo, debitamente firmato 
• titoli valutabili come da tabella (Allegato B) 
 
II/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto 
del D.L.vo n. 196-03 (Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla 
presente procedura. 
 
 
 
 
data _______________________ _    FIRMA __________________________ 


