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Prot. n, 5404/C42
Catanzaro, 25 luglio 2018

OGGETTO: Awviso per la selezione di personale interno - Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo
Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per fapprendimento” 2014-2020, Avviso pubblico
10862 del 16/09/2016. Asse II -~ Istruzione ~ Fonde Sociale Europeo (FSE), Obiettivo specifico
10.8 "Diffusione della Societa della Conoscienza nel Mondo della Formazione”.

CUP: B64F 17005170006
Codice identificative: 10.8.1 B1-FESR-CL-2018-9

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO i programma Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-
2020;

VISTO L'avviso Pubblico Del 12/12/2017 N. 37944 - Fondi Strutturali Europei ~ Programma Operativoe
Nazionale "Per La Scuola, Competenze E Ambienti Per L'apprendimento” 2014-2020, Rivolto Alle
Istituzioni Scolastiche Statali Per La Presentazione Di Proposte Progettuali Per La Realizzazione Di
Laboratori Professionalizzanti In Chiave Digitali-ASSE II-Infrastrutture Per Listruzione-Fondo
Sociale Europeo Di Sviluppo Regionale-FESR-Obbiettivo Specifico 10.8 "Diffusione Delle Societd
Della Conoscenza Nel Mondo Della Scucla E Della Formazione E Adozione Di Approcci Didattici
Innovativi” - Azione 10.8.1 - Interventi Infrastrutturali Per ITnnovazione Tecnologica, Laboratori Di
Settore E Per IApprendimento Delle Competenze Chiave”;

VISTA la nota del MIU.R prot. n. AOODGEFID/9996 del 20 aprile 2018 Fondi Strutturali Europei -
Programma Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento” 2014-
2020, con la quale viene approvato e autorizzato il progetto di questo Liceo: 10.8.1,B1-FERSPON-CL-
2018-9;

VISTA la nota MIUR n. AOODGEFID/9604 - Linee Guida delle Autoritd di Gestione per Faffidamento dei
Contratti Pubblici di Servizi e Forniture di Importo inferiore alla Soglia Comunitaria e allegati;

VISTA la nota MIUR Prot. n. AOODLCAL /31698 del 27/04/2018 che rappresenta la formale autorizzazione
del Progetto e Impegno di Spesa: Codice 10.8.1.B1-FESRPON-CL-2018-9 per limporto di euro
23.887,97;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sulf'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il decreto interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44 - "Regolamento concernente le istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTA la delibera del Collegio docenti n. 3 del 13/10/2016 di inserimento del progetto nel POF 2017/2018;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 21 del 31/05/2018 di acquisizione in bilancio per il progetto di
cui sopra;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio della somma autorizzata pari a eure 23.887,97 prot. n. 4208 del
31/05/2018; '
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VISTE le Linee Guida dell'Autorita di Gestione e le disposizioni e istruzioni per la realizzazione degli
interventi 2014-2020;

VISTL i criteri per il reclutamento del personale stabiliti dagli organi collegiali in data 28/09/2017;

Preso atto che, per la realizzazione del Progetto, occorre selezionare le figure professionali indicate in
oggetto tra il Personale Interno,

Preso atto che, all'avviso per la selezione di personale inferno, Prot. n. 4795/C42, del 25/06/2018, non sono
pervenute domande di partecipazione,

INDICE

un secondo avviso di selezione rivolto al personale interno per il reclutamento, di

e Personale ATA - Assistente Amministrativo;

mediante procedura comparativa, per la realizzazione del progetto "Dalla Fisica alle Stem - Un Laboratorio
Modulare, Interattivo e Itinerante” secondo tempi, modalita, durata, articolazione e compiti specifici indicati
{Allegato A).

Al fine di ricoprire incarichi afferenti all' Area Organizzativa - Gestionale come segue:

Unitd da selezionare Profilo Cre

nl Assistente Amministrativo 19

La selezione avverra mediante valutazione comparativa dei seguenti titoli
Titoli valutabili Punti

Diploma di scuola secondaria di primo grado {solo per Collaboratori Scolastici) 3

Diploma di scuola secondaria superiore di secondo Grade

Altro diploma scuola secondaria IT grado

Diploma di laurea

Seconda posizione economica

Beneficiario Art. 7

Incarichi specifici (Max n.5)

M (P [Ww i o B

Corsi ECDL e/o altre certificazioni (max 4)

Modalita di presentazione delia domanda:
La domanda di ammissione alla selezione, redatta su apposito modello. Deve essere presentata presso ['Ufficio
del Protocollo della scuola,

Termine di presentazione della domanda: ore 12:00 del 01/08/2018.
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Modalita di selezione:
Le richieste pervenute prima della pubblicazione o dopo la scadenza del presente bando non saranno tenute
in considerazione.

Le domande pervenute entro il fermine indicato saranno oggetto di valutazione che verra ufficializzata con la
successive pubblicazione della graduatoria provvisoria.

Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida.
In caso di parita di punteggio si adotteranno i seguenti criteri:

1-Candidato pil giovane;

2-Sorteggio.

La durata dell'incarico e i reletivi compensi orari (pari a quelli previsti per il lavoro straordinario come da
vigente C.C.N.L), verranno compiutamente descritti nell' Incarico che sard formalmente redatto all'atio della
nomina. La durata del contratto sard determinata in ore effettive di prestazione lavorativa che dovranno
risultare da appoesito registro di presenza.

Ii trattamento economico sard corrisposto a conclusione delle attivité del PON e, comunque, solo a seguito
dell'effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento |'incarico, da parte del MIUR.

Ai sensi del D. Lgs.vo 196/03 del DM 305/06, i dati conferiti saranno utilizzati esclusivamente nell'ambito e
per i fini istituzionali propri della Pubblica Amministrazione.

Il responsabile del procedimento & il Dirigente Scolastico Prof.ssa Francesca Bianco

Il presente bando viene pubblicato sul sito web dell’Istituto www.liceosiciliani.it nell’apposita sezione di
"Pubblicita Legale. Albo on line" e portato a conoscenza del personale ATA con altre forme.

Scolastico
sca BIANCO



