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PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2014/2020 
  

FONDI STRUTTURALI EUROPEI 
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE  

“Per la scuola” competenze e ambienti per l’apprendimento 
 Asse I-istruzione-FSE Obiettivo specifico 10.2 Azione 10.2.5 

Sottoazione 10.2..5A  
Codice identificativo: 10.2.5A-FSEPON-CL-2017-40 

CUP: B65B17000250007 
 

Prot. 3236 C/42              Catanzaro, 19/04/2018 
 

Al Personale Docente 
SEDE 

Agli Atti 
All’Albo della Scuola 

   
 
OGGETTO: Avviso interno per la candidatura di Personale docente in qualità di tutor al progetto di 
potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro. Programma operativo nazionale “Per la scuola” 

competenze e ambienti per l’apprendimento- Avviso Prot. AOODGEFID/3781 del 05/04/2017. Titolo del 
progetto:”Siciliani lavoro@imparo” – Modulo “Da studenti a ‘ricercatori’ per scoprire il mondo intorno a noi” 
Asse I-Istruzione-Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo specifico 10.6 – Qualificazione dell’offerta di 
istruzione e formazione Tecnica e Professionale Azione 10.6.6 – Obiettivo specifico 10.2 Miglioramento 
delle competenze chiave degli allievi - Azione 10.2.5 Sottoazione 10.2.5;  

 
Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Visto l’avviso del MIUR Prot. AOODGEFID/3781 del 05/04/2017 “Potenziamento dei percorsi di 

alternanza scuola-lavoro” Asse I-Istruzione-Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo specifico 10.6 – 
Qualificazione dell’offerta di istruzione e formazione Tecnica e Professionale Azione 10.6.6 – Obiettivo 
specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi - Azione 10.2.5 Sottoazione 10.2.5A;                                                        
Vista la nota del MIUR Prot. N. AOODGEFID/0038406 DEL 29/12/2017 con la quale è stata comunicata 
all’USR per la Calabria l’autorizzazione del progetto ed il relativo impegno di spesa; 

Vista la nota del MIUR   Prot. AOODGEFID/176  del 10/01/2018 con la quale è stata comunicata la formale 

autorizzazione del progetto e relativo impegno di spesa a favore del Liceo scientifico “Luigi Siciliani” di 
Catanzaro per € 72.329,00 complessivi; 
Vista la delibera del Consiglio di Istituto n.1 del 04/09/2017; 
Vista la delibera del Consiglio di istituto del 13/02/2018 relativa all’assunzione in bilancio del progetto FSE- 
Programma Operativo Nazionale Asse I – Istruzione - FSE Obiettivo specifico 10.2 Azione 10.2.5 Sottoazione 
10.2.5A   
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EMANA  

 

il presente avviso avente per oggetto la selezione di personale docente interno, mediante procedura  
comparativa di titoli, per l’incarico di: Tutor scolastico relativamente al modulo “Da studenti a 
ricercatori per scoprire il mondo intorno a noi”.  
 

OBIETTIVI DEL PROGETTO 

Modulo: Da studenti a ricercatori per scoprire il mondo intorno a noi.  
Il progresso tecnologico corre, non solo in campo scientifico, ad una velocità che le strutture formative 
istituzionali (scuole, università) non sempre riescono a tenere. Un tentativo di risposta alla richiesta, da parte 
degli studenti, di ricevere una formazione tecnologica al passo coi tempi può essere rappresentato da quelle 
esperienze formative in cui gli studenti sono portati a diretto contatto con gli operatori del mondo della ricerca 
proprio nei luoghi e nelle strutture in cui tali figure “fanno scienza e tecnologia”. Il successo di questa 
operazione richiede però un radicale ribaltamento del ruolo degli studenti che da passive fruitori di 
esperienze devono diventare i protagonisti attivi dell’azione di scoperta e comprensione dei nuovi aspetti 
della realtà. E’ questa la chiave del percorso di alternanza scuola-lavoro che si propone di portare gli studenti 
all’interno di alcuni dei luoghi in cui si realizza la ricerca, non solo scientifica, in modo più moderno ed 
avanzato per far vivere loro l’esperienza del “ricercatore”. Il modulo prevede attività presso i Laboratori 
Nazionali di Frascati dell’Istituto Nazionale di Fisica Nucleare, il laboratorio LABEC di Tecniche Nucleari per 
l’Ambiente ed i Beni Culturali di Firenze e la visita al laboratorio EGO-VIRGO, rivelatore di onde 
gravitazionali, di Cascina – Pisa. Per la varietà  delle ricerche che vengono condotte in questi laboratori il 
modulo si distingue per il suo carattere multidisciplinare, in quanto consente agli studenti di affrontare 
tematiche che vanno dalla ricerca e rivelazione delle onde gravitazionali basate sulle tecniche di 
interferometria laser, alle indagini fisiche non distruttive su quadri, sculture, tessuti e altri materiali di 
interesse storico/artistico e architettonico, allo studio delle tecniche di monitoraggio ambientale, allo studio 
e rivelazione dei raggi cosmici, alle bio-nanotecnologie. 

 
                                                    CARATTERISTICHE DEL PROGETTO    
Periodo di svolgimento: 7 maggio 2018 – 18 maggio 2018 
Strutture ospitanti: INFN-LNF – Frascati / LABEC – Firenze/VIRGO – Cascina (Pisa) 
Numero Destinatari: 15 allievi (classi 4^) 
Numero ore: 90 
Distribuzione ore per modalità didattica:  
56 – LNF – Frascati; 26 – LABEC - Firenze; 8 – VIRGO – Pisa. 

 
CONDIZIONI DI AMMISSIBILITA’ 

Le condizioni per l’ammissione delle candidature dei tutor sono le seguenti:  
1. possesso di una laurea vecchio ordinamento, magistrale o specialistica.  
2. conoscenza dell’uso di base e dimestichezza delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più 
diffuse;  
3. possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea;  
4. godimento dei diritti politici;  
5. assenza di cause ostative all’accesso: non possono accedere alla selezione coloro che siano stati destituiti o 
dispensati dall’impiego presso una Pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero 
siano stati dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell’articolo 127, primo comma, lettera d), del 
testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con D.P.R. 10 
gennaio 1957, n. 3.  
6. non essere sottoposto a procedimenti penali di cui si è a conoscenza;  
7. accettazione di tutte le condizioni di cui al presente avviso.  
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CRITERI DI VALUTAZIONE DEI CURRICULA  

I criteri di valutazione dei curricula relativi alla figura di tutor sono i seguenti: 

 

Titoli culturali e professionali punti max 

Diploma di laurea attinente alla tematica del modulo 5 5 

Attività di tutor interno/esterno in corsi PON-POR 1 4 

Specifiche conoscenze ed esperienze relative alla tematica del progetto 3 3 

Conoscenze informatiche in particolare della piattaforma per la gestione dei 
PON 

3 

 
3 

 
 

FUNZIONI E COMPITI DEL TUTOR 
Il tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento degli allievi e 
collaborare con gli esperti. Perciò egli deve essere in possesso delle conoscenze, competenze ed 
esperienze specifiche richieste dai singoli moduli. Sue funzioni e compiti sono i seguenti:  
1. predispone, in collaborazione con il tutor esterno il percorso formativo personalizzato che verrà 

sottoscritto dalle parti coinvolte (scuola, struttura ospitante, studenti); 
2. assiste e guida lo studente nei percorsi di alternanza e ne verifica, in collaborazione con il tutor esterno, 

il corretto svolgimento; 
3. gestisce le relazioni con il contesto in cui si sviluppa l’esperienza di alternanza scuola-lavoro, 

rapportandosi con il tutor esterno; 
4. monitora le attività e affronta le eventuali criticità che dovessero emergere dalle stesse; 
5. valuta, comunica e valorizza gli obiettivi raggiunti e le competenze progressivamente sviluppate dallo 
studente; 
6. promuove l’attività di valutazione sull’efficacia e la coerenza del percorso di alternanza, da parte dello 

studente coinvolto 
7. informa gli organi scolastici preposti (Dirigente Scolastico) ed aggiorna il Consiglio di classe sullo 

svolgimento dei percorsi, anche ai fini dell’eventuale riallineamento della classe 
8. assiste il Dirigente Scolastico nella redazione della scheda di valutazione sulle strutture con le quali 

sono state stipulate le convenzioni per le attività di alternanza, evidenziandone il potenziale formativo 
e le eventuali difficoltà incontrate nella collaborazione 

 
                                                       MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE                                                    
Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione a mezzo servizio postale o mediante 
consegna diretta o invio tramite posta elettronica certificata (czps03000b@pec.istruzione.it), entro e non 
oltre le ore 12:00 di giorno 26 Aprile 2018.  
La domanda dovrà riportare la dicitura “Domanda di partecipazione alla selezione di personale docente 
interno per la figura di tutor scolastico Progetto PON 10.2.5A-FSEPON-CL-2017-40; 
La domanda deve essere redatta secondo l’allegato 1).  
La domanda deve essere corredata da:  
- Curriculum vitae in formato europeo aggiornato;  

- Dichiarazione titoli posseduti Allegato 2); 
Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del 
bando, anche se i motivi del ritardo sono imputabili a disguidi postali o a errato invio e/o ricezione della 
email. 
Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica diversa da quella allegata al bando. 
L’aspirante dovrà assicurare la sua disponibilità per l’intera realizzazione del progetto 
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ESCLUSIONI 
Saranno escluse dalla valutazione le domande:  
- pervenute oltre i termini previsti;  
- pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente bando;  
- sprovviste della firma in originale;  
- sprovviste del curriculum vitae in formato europeo;  
- sprovviste dell’allegato con i titoli.  
 

PROCEDURA DI SELEZIONE 
Successivamente alla scadenza del bando, un'apposita Commissione nominata dal Dirigente Scolastico 
prenderà in esame le domande pervenute, procederà alla valutazione e alla comparazione dei titoli e dei 
curricula e all’attribuzione dei relativi punteggi. Quindi verrà stilata la graduatoria provvisoria, che sarà 
opportunamente pubblicizzata con affissione sul sito di questa istituzione scolastica. In caso di parità di 

punteggio complessivo sarà data precedenza alla/al candidata/o più giovane. 

Avverso la graduatoria di cui al precedente periodo sarà possibile esperire reclamo entro 7 giorni dalla 
pubblicazione. Trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, sarà pubblicata la graduatoria 
definitiva, avverso la quale sarà possibile il ricorso al TAR o ricorso straordinario al Capo dello Stato, 
rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla pubblicazione stessa.  
 

INCARICHI E COMPENSI 
Il  compenso per le attività di formazione in oggetto è stabilito come segue: 
- Importo orario: € 30,00 (euro trenta/00) lordo omnicomprensivo, soggetto al regime fiscale e 
previdenziale previsto dalla normativa vigente.  
La liquidazione del compenso avverrà a rendicontazione avvenuta del lavoro svolto fino al massimo di 
90 ore di formazione e solo a seguito dell’accredito dei pertinenti fondi da parte degli organi competenti.  
L’attribuzione avverrà attraverso provvedimento di incarico direttamente con il docente prescelto. 
 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
Il Responsabile del Procedimento è il Dirigente Scolastico Dott.ssa Francesca Bianco.  
 
TRATTAMENTO DATI PERSONALI                                                    
 Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D.Lgs. n.196/2003 e successive modifiche ed integrazioni, i dati 
personali forniti dai candidati saranno oggetto esclusivamente di trattamento finalizzato agli 
adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva.  
 
                                                                          PUBBLICITA’                                                    
Il presente avviso sarà pubblicato all’Albo e sul sito web dell’Istituto.  

                                                                                                            
 

 
      DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                           Dott.ssa  Francesca Bianco 
                                                                Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3 comma 2 del D. Lgs. n. 39/1993 

  

 


